
2025 年 7 月 8 日

9 時 00 分から 18 時 00 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

主な行事等 季節の行事、避難訓練、図書館や公園等へのお出かけ

家族支援
・毎月「すまいる　ふくまろ」を発行・配布し、プログラムの予定を提示
　するとともに、事業所の様子を伝えている。
・ご要望に応じ、随時相談等の面談を行っている。

移行支援
関係機関や保護者と連携し、安心して次の環境へ移行できるよう支援
する。

地域支援・地域連携
相談支援事業所、障害福祉サービス事業所、保育所等、各関係機関と情報を
共有し、連携を行っている。

職員の質の向上
職場内研修の実施、および外部研修への積極的な参加を行っている。
外部研修参加者は、職場への研修内容の情報共有も行っている。

支　援　内　容

本
人
支
援

・心身の健康状態を把握し、きめ細かな観察を行う。
・安心して過ごせる環境で、基本的生活習慣を身につける。
・発達や特性に応じた援助を行い、自分でできたという達成感を大切にしながら主体的に取り組む力を育む。

・遊びや活動を通して身体を動かす楽しさを感じられるようにする。
・臨床美術の技法を取り入れ、集中力を養い、感性を磨き、情緒の安定を図る。
・音楽レクや運動をすることにより、リズム感や体力を養う。

・遊びや生活の中で数、時間等への理解を深められるようにする。
・見通しを持って行動できるよう視覚的支援等を活用しながら、切り替えや集中、ルールの理解を段階的に経験できるようにする。
・成功体験を積み重ねることで、自ら考えて行動する力を育む。

・自分に合った方法で、気持ちや要求を表現する力を育てる。
・まわりの人とコミュニケーションをとることで、伝える楽しさや伝わる喜びを味わえるようにする。
・伝える経験を重ね、相手とのやりとりを楽しめるようにする。

・大人との信頼関係を基盤に、他者との関わりへと広げている。
・遊びや活動を通して、集団の中で安心して過ごすことのできる力を育む。
・成功体験を重ねながら自己肯定感を育成し、円滑な人間関係の形成を目指す。

法人（事業所）理念 　関わるすべての人に「笑顔」を届ける

支援方針 　一人ひとりの強みに目を向け、本人中心の支援を行います。

営業時間 送迎実施の有無

事業所名 放課後デイサービスふくまろ 支援プログラム（児童発達支援） 作成日


